
 

 

FE DE ERRATAS DE BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS 01-

2018/GOB.REG.HVCA/GSRCH 

A través del presente se pone a conocimiento de todos los postulantes en 

participar del proceso CAS N° 01-2018/GOB.REG.HVCA/GSRCH, para la 

Contratación Administrativa de Servicios de Profesionales de salud, 

Administrativos y Técnicos Asistenciales para la Unidad Operativa Red de 

Salud Churcampa, que las bases del proceso de selección se encuentra 

publicado en la Dirección Regional de Trabajo y Promoción del Empleo,                         

(drtpehuancavelica.gob.pe), y que por error material se ha Publicado de 

fecha 12 de febrero del 2018 la siguiente información. 

DICE: 

  

 2.1  CRONOGRAMA DE LA ETAPA DE SELECCIÓN.  

 

  

ETAPA DEL PROCESO  CRONOGRAMA  AREA RESPONSABLE  

PROCESO PREVIO   

1. Consolidado de requerimiento y evaluación   
Hasta el 02 de Febrero del 

2018  

Oficina Ejecutiva de Gestión 

de  
Recursos Humanos de la 

GSRCH  

2. Remisión de Oficio a la Dirección Regional de Trabajo y  
Promoción del Empleo  

05 de Febrero del 2018  
Director de la Red de Salud 

Churcampa  

CONVOCATORIA   

3. Publicación de la convocatoria en el portal web de la 

DIRESA/ GSRCH, Red de Salud Churcampa y la Dirección 

Regional de Trabajo y Promoción del Empleo en la puerta 

principal y lugares de acceso público de la sede de la 

Dirección Regional de Salud Huancavelica  

05 de febrero del 2018  

Al  

15 de febrero del 2018  

Oficina Ejecutiva de Gestión 

de  
Recursos Humanos de la 

GSRCH  

4. Registro de Postulantes, presentación de hoja de vida y 

demás documentos requeridos en la Gerencia Sub Regional 

de Churcampa Av. 28 de Julio N° 720.  

16 de febrero del 2018  

Al  

19 de febrero del 2018  

Oficina Ejecutiva de Gestión 

de  
Recursos Humanos de la 

GSRCH  

SELECCIÓN   

5. Evaluación de la hoja de vida y demás documentos que 

contiene el expediente presentado por los postulantes.  

20 de febrero del 2018  

Al  

21 de Febrero del 2018  

Comité Evaluador  



 

 

6. Publicación de resultados de la Evaluación Curricular en el 

franelografo de la Gerencia Sub Regional de Churcampa y  

portal web del Gobierno Regional y Dirección Regional de 

Salud Huancavelica  

21 de febrero del 2018 a  

Horas 11:pm  
Comité Evaluador  

7. Presentación de reclamos (no se admitirá documentos 

adicionales que no se hayan presentado previamente).  

21 de febrero del 2018 a  

                    Horas 12:00 m   
Comité Evaluador  

8. Absolución de reclamos y publicación de resultados.  
22 de febrero del 2018 a                     

Horas 07:00 pm  
Comité Evaluador  

9. publicación de postulantes aptos para la entrevista 

personal en el franelografo de la Gerencia Sub Regional de 

Churcampa y  portal web del Gobierno Regional y Dirección 

Regional de Salud Huancavelica  

22 de febrero del 2018 a                     

Horas 07:00 pm  
Comité Evaluador  

10. Entrevista personal.  

26 de febrero del 2018  

Al  

27 de febrero del 2018  

Comité Evaluador  

11. Publicación de resultados finales de ganadores para 

cubrir plazas, según orden de méritos en el franelografo de 

la Gerencia Sub Regional de Churcampa y  portal web del 

Gobierno Regional y Dirección Regional de Salud 

Huancavelica.  

27 de febrero del 2018  Comité Evaluador  

12. Adjudicación de Plazas según orden de mérito.  28 de Febrero del 2018  Comité Evaluador  

SUSCRIPCIÓN DE  CONTRATO   

Suscripción del Contrato  01 de Marzo del 2018  

Oficina Ejecutiva de Gestión 

de  
Recursos Humanos de la 

GSRCH  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEBE DECIR: 



 

 

  



 

 

 


